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PREFEITURA MUNICIPAL DE LOGRADOURO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 455/2025

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA
DE DIREITOS LGBTQIAP+ DE
(CMDLGBTQIAP+) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LOGRADOURO, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas pela Lei Orgénica Municipal, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
Da Definicdo, dos Objetivos e das Competéncias

Art. 1° - Criar o Conselho Municipal de Defesa de Direitos LGBTQIAP+ de
(CMDLGBTQIAP+), 6rgdo colegiado de carater permanente, deliberativo, consultivo e
propositivo com a participagdo paritéria entre o governo e sociedade civil.

§ 1° O CMDLGBTQIAP+ terd como objetivos:

| - Participar da promocéo, elaboracdo, monitoramento e avaliagdo em ambito Municipal
das politicas publicas destinadas a efetiva promocao dos direitos de lésbicas, gays, bissexuais,
travestis e transexuais, intersexo e toda sorte de orientacéo sexual e/ou identidade de género;

Il - Fomentar a igualdade de direitos e garantir o exercicio da cidadania através da
participacdo nas atividades politicas, econdmicas, sociais e culturais do Municipio.

§ 2° Para conferir-lhe operacionalidade, o CMDLGBTQIAP+ integrara a estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal, sendo-lhe assegurada autonomia politica.

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal de Direitos de LGBTQIAP+ do Municipio de
Logradouro — PB (CMDLGBTQIAP+):

| - Propor e participar das definicdes e diretrizes para a politica LGBTQIAP+ municipal,
em todos os niveis da administracdo publica direta e indireta, buscando a eliminagdo de
discriminacBes, o respeito as diferencas, a igualdade de direitos e a promog¢do e o
desenvolvimento da cidadania;

I - Auxiliar o Poder Executivo emitindo pareceres, acompanhando,
fiscalizando/controlando e elaborando o desenvolvimento de programas na esfera municipal
relacionados as questdes LGBTQIAP+, visando a defesa de seus direitos como cidadas e
cidadaos;

Il - Estimular, promover e assegurar o estudo, o debate e os indicadores sobre género,
identidade de género e orientacdo sexual da populacdo LGBTQIAP+, fomentando o
conhecimento aos cidadaos para possibilitar a preservacéo de direitos;

IV - Promover e assegurar a cultura e a cidadania da populacdo LGBTQIAP+ de
Logradouro - PB;

V - Propor e estimular o governo municipal na elaboracéo e reformulacdo de programas
e acordos que assegurem os direitos e contemplem as especificidades da populacéo
LGBTQIAP+, bem como a eliminacao de legislacdo com contetdo discriminatorio;

VI - Propor e estimular a criacdo de 6rgdos governamentais para o atendimento da
populacédo LGBTQIAP+:

Estadoda Paraiba

o 5 Mcra d o u ro E’;gj'g‘]'zggs":fg; gg]‘"_;;’ Gestdo: 2025-2028
ATy Avenida Francisco Gomes, 06 - Centro Prefeito: Joseé Marinaldo da Cruz
CEP: 58.254-000 - Logradouro-PB




N GEBE 42T
=} DIARIO OFICIAL ===
N°, 429 de 14 de Novembro de 2023

Org3o oficial eletrénico do Municipio de Logradouro
www logradouro.pb.gov.br

VIl - Oferecer subsidios para a elaboracao de leis pertinentes a populagdo LGBTQIAP+,
bem como fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagéo que assegura os seus direitos;

VIII - Promover e estimular intercambio e firmar convénios com organismos municipais,
estaduais, nacionais e estrangeiros, publicos e particulares, com o objetivo de implementacao
de politicas publicas e os programas do CMDLGBTQIAP+, em especial no que se refere ao
Plano Municipal de Politicas Publicas e Direitos Humanos LGBTQIAP+;

IX - Criar e manter canais permanentes de relacdo com os movimentos sociais
LGBTQIAP+ e instituicbes afins, visando o intercambio de informacdes, a transparéncia, o
aperfeicoamento das relagbes e o desenvolvimento das atividades;

X - Receber e examinar denuncias que atentem a integridade da populacdo LGBTQIAP+
do Municipio e encaminha-las aos 6érgdos competentes, exigindo providéncias efetivas por
meio do monitoramento constante;

XI - Sugerir e acompanhar a politica orcamentaria do Municipio no tocante a execu¢éo
da politica publica e dos programas de atendimento a populagdo LGBTQIAP+;

XIlI - Definir as prioridades e acompanhar as aplicacdes dos recursos publicos municipais
destinados aos servigos de atendimento & populacdo LGBTQIAP+;

Xl - Propor e acompanhar a organizacdo de campanhas de conscientizacdo e outras
acdes que contribuam para a valorizagdo da populacdo LGBTQIAP+;

XIV - Propor medidas que assegurem os direitos da populagdo LGBTQIAP+ ligadas a
promocado. Protecao, defesa e atendimento qualificado a populacdo LGBTQIAP+, articulando-
se com os Poderes Legislativo, Executivo, Judiciario e Ministério Publico;

XV - Avaliar, com base nos objetivos do CMDLGBTQIAP+, a promocdo e apoio a
seminarios e conferéncias, estudos e pesquisas no campo da promogado, defesa, controle e
garantia dos direitos da populacdo LGBTQIAP+;

XVI - Convocar a Conferéncia Municipal da Populacdo LGBTQIAP+, nos termos do
Regimento Interno do CMDLGBTQIAP+;

XVII - Criar e manter banco de dados com informacdes sistematizadas com indicadores
sobre programas, projetos, servicos governamentais e ndo governamentais e em beneficio da
politica municipal para a populacdo LGBTQIAP+;

XVIIl - Inscrever e fiscalizar as entidades e/ou programas governamentais e ndo
governamentais de atendimento a populacdo LGBTQIAP+.

CAPITULO 1l
Da Composicédo, da Escolha e do Mandato dos Membros do Conselho

Art. 3° - CMDLGBTQIAP+ sera composto paritariamente por dez de representantes
entidades governamentais e dez de entidades da sociedade civil com membros titulares e seus
respectivos suplentes.

§ 1° As representacdes especificadas no caput deste artigo devem preservar a paridade
entre género e identidade de géneros, na forma especificada no Regimento Interno.

§ 2° Desde que por deliberagdo favoravel de dois tercos dos membros de
CMDLGBTQIAP+ e observando-se a paridade, poderd ser aumentada a composicao referida
no caput.

Art. 4° - Os membros do CMDLGBTQIAP+ representantes dos érgdos governamentais
serdo escolhidos. e nomeados pelo Chefe de Poder Executivo e oriundos:

| - Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

Il - Da Secretaria Municipal de Educacéo;

Il - Da Secretaria Municipal de Desporto, Cultura e Turismo;
IV - Da Secretaria Municipal da Saude;

V - Da Secretaria Municipal de Administragéo;
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VI - Da Secretaria Municipal de Transportes;
VII - Da Secretaria Municipal de Governo;

Paragrafo Unico. Os representantes das entidades governamentais s&o de livre escolha
e nomeacdo do Chefe do Poder Executivo, podendo ser substituidos a qualquer tempo, ad
nutum, mediante nova nomeacao.

Art. 5° - Os membros representantes de entidades da sociedade civil organizada do
CMDLGBTQIAP+ serdo compostos por dez titulares e dez suplentes, que comprovem
estatutariamente atividades e/ou a¢Bes em defesa dos direitos humanos das pessoas
LGBTQIAP+, a partir dos seus mais variados marcadores (género, raca etnia, categoria
profissional, outros).

Art. 6° - S0 requisitos para indicagdo de representantes ao CMDLGBTQIAP+ por parte
de entidades da sociedade civil:

| - Estar legalmente constituidas mediante estatutos sociais devidamente registrados;

Il - Comprovar atuacao direta no Municipio h4, no minimo, um ano em atividades de
atendimento e/ou monitoramento de acdes na defesa dos direitos e garantias da populacdo
LGBTQIAP+ ou na realizacdo de pesquisas nessa area.

Art. 7° - A escolha dos representantes das entidades da sociedade civil ocorrerd por
meio de foro proprio, na forma da convocacéo editalicia a ser publicado no 6rgéo oficial do
Municipio e em diario de grande circulacdo municipal, que uma vez indicados pela entidade ou
associacao inscrita e eleitas, serdo nomeados pelo Prefeito Municipal de Logradouro - PB.

§ 1° O edital de convocacéo referido no caput deste artigo sera publicado pelo Chefe do
Poder Executivo em prazo néo inferior a trinta dias da data prevista para a escolha das
entidades da sociedade civil, ficando garantido a ampla divulgacéo, e contera:

| - O prazo e o local para realizacéo do foro proprio das entidades ou organiza¢des ndo
governamentais;

Il - Os documentos necessarios para o credenciamento, conforme o art. 6° e seus
incisos;

Il - O local, dia e hora foro proprio;

IV - Os critérios que embasarao a escolha dos conselheiros;

§ 2° O foro proprio para escolha das entidades da sociedade civil seré aberta a todos os
interessados.

Art. 8° - O mandato do conselheiro(a) sera de dois anos, podendo ser reconduzido ao
cargo por mais dois.

Art. 9° - Nas auséncias e impedimentos dos conselheiros titulares governamentais
assumirdo automaticamente a titularidade os seus respectivos suplentes, em caréater
temporario.

CAPITULO IlI
Da Estrutura e Funcionamento
Art. 10° - CMDLGBTQIAP+ tera a seguinte estrutura:
| - Plenaria Geral;

Il - Diretoria Executiva;
Il - Comissdes Tematicas.
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Art. 11 - A Plenéaria Geral é o 6rgao deliberativo, sendo constituida por todos os
membros do CMDLGBTQIAP+, necessitando a presenca da maioria absoluta de seus
integrantes para que suas deliberages tenham validade.

Paragrafo Unico. A Plenaria Geral reunir-se-a4 ordinariamente uma vez por més, e
extraordinariamente por convocacdo da Mesa Diretora, conforme definido no Regimento
Interno referido nesta Lei.

Art. 12 - Compete a Plenéaria Geral, além das atribuicbes definidas em Regimento
Interno:

| - Zelar pelo pleno cumprimento dos objetivos e competéncias do CMDLGBTQIAP+,
previstos nesta Lei;

Il - Identificar, discutir e aprovar as prioridades, estimulando e orientando as atividades e
investimentos em pro6 de politicas que promovam os direitos da populacdo LGBTQIAP+;

Ill - Discutir e aprovar propostas para as diretrizes gerais da Politica Municipal dos
Direitos da Populacdo LGBTQIAP+:

IV - Aprovar pareceres e propostas encaminhadas pela Mesa Diretora e Comissdes
Setoriais;

V - Criar Comissdes Tematicas.

Art. 13 - A Diretoria Executiva serd constituida pela Presidéncia, Vice-Presidéncia, 1°
Secretaria e 2° Secretaria, cargos escolhidos entre seus membros, conforme estabelecido no
Regimento Interno.

Art. 14 - Compete a Diretoria Executiva:

| - Dirigir a Plenaria Geral,

Il - Coordenar audiéncias publicas;

Il - Encaminhar as decisdes e resolugbes da Plenaria Geral, e obedecer as atribuicbes
definidas no Regimento Interno.

Art. 15 - As ComissBes Tematicas serdo constituidas conforme estabelecido no
Regimento Interno do CMDLGBTQIAP+, respeitada a proporcionalidade existente entre os
representantes dos 6rgaos publicos e das entidades ndo governamentais.

Paragrafo Unico. As comissbes tematicas terdo como objetivo promover estudos e
emitir pareceres a respeito de temas especificos e relevantes.

Art. 16 - O funcionamento do CMDLGBTQIAP+: serd estabelecido no Regimento
Interno, respeitadas as seguintes disposicoes:

| - Todas as reunides do CMDLGBTQIAP+ serdo publicas e abertas a participacdo de
todo e qualquer cidadao;

Il - As decis@es de reunido terdo ampla e sistemética divulgacao;

Ill - Os temas tratados em Plenéria, pela Mesa Diretora e pelas Comissbes Setoriais,
serdo lavrados no respectivo livro de atas e estardo disponiveis a qualquer cidadéo.

Paragrafo Unico. As demais regulamentagdes relativas ao CMDLGBTQIAP+ deverio
constar do seu Regimento Interno, a ser elaborado e aprovado pelo érgdo no prazo maximo de
60 (sessenta) dias apos a data de publicagao desta Lei.

CAPITULO IV

DAS DISPOSIGOES FINAIS
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Art. 17 - O Conselho Municipal LGBTQIAP+ podera convidar para participar de suas
sessdes sem direito a voto:

| - Representantes de entidades ou 6rgéos publicos ou privados,cuja participagdo seja
considerada importante diante da pauta da sesséo;

Il - Pessoas que por seus conhecimentos e experiéncia profissional possam contribuir
para a discussdo das matérias em exame.

Art. 18 - A fungdo de Conselheiro (a) CMDLGBTQIAP+ - ndo serad remunerada, tendo
carater publico relevante e o seu exercicio € considerado prioritario e de interesse publico,
justificando a auséncia a quaisquer outros servi¢os quando determinada pelo comparecimento
as sessodes, reunides de comisséo ou participacéo em diligéncia.

Art. 19 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestard todo o apoio técnico,
administrativo e de infraestrutura, necessarios ao pleno funcionamento do CMDLGBTQIAP+.

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Logradouro — PB, em 05 de maio de 2025.

OSE RINALDO DA CRUZ

Prefeito Constitucional

LEI N° 456/2025

INSTITUI A CAMPANHA "AMIGO DA
NATUREZA" QUE DISPOE SOBRE
MEDIDAS DE PRESERVACAO DO MEIO
AMBIENTE E DE EDUCAGAO AMBIENTAL
POR MEIO DO PLANTIO COLETIVO DE
MUDAS DE ARVORES NATIVAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LOGRADOURO, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida a Campanha "Amigo da Natureza", a ser realizada no Municipio
de anualmente, no periodo de 20 a 22 de abiril.

Paragrafo Unico. A Campanha, instituida no caput deste artigo, tem a finalidade de
estimular a adocdo de medidas de preservacdo do meio ambiente e de educacdo ambiental,
por meio do plantio de mudas de arvore de espécies nativas do bioma local, conscientizando a
comunidade sobre a importancia de preservar as areas verdes em nosso municipio.

Art. 2° - A campanha sera desenvolvida através de ac¢des educativas e culturais junto as
instituicdes, publicas e privadas, educacionais, assistenciais, associativas, religiosas e
esportivas.
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Paragrafo Unico. As escolas da Rede Municipal de Ensino, deveréo realizar atividades
integradas na orientacao dos alunos, relativamente & Campanha, em suas proprias instalacdes,
guando possivel, estimulando a produ¢cédo de mudas e orientando os alunos quanto as espécies
de arvores a serem plantadas e aos cuidados necessarios ao desenvolvimento e a
conservacdo das mesmas.

Art. 3° - Fica autorizado o Poder Executivo elaborar projeto de plantio de mudas de
arvores nativas, de forma técnica, planejada e monitorada, escolhendo as espécies adequadas,
0 espacamento e adaptacdo das plantas, bem como a quantidade e a qualidade das sementes
e mudas escolhidas.

Paragrafo Unico. O plantio coletivo de mudas de arvores se dara, anualmente, no dia
22 de abril, com a participacdo de toda a sociedade.

Art. 4° - As matas ciliares serdo areas prioritarias para a realizacdo do plantio, caso
verificada a necessidade, diante da grande importancia para a preservagcao dos corpos
hidricos, inclusive das fontes de agua.

Art. 5° - No primeiro plantio coletivo de mudas n&o terd quantidade minima exigida. Nos
anos seguintes, serdo plantadas, no minimo 800 mudas de arvores nativas.

Art. 6° - Fica autorizado o Executivo Municipal providenciar a aquisicdo das mudas de
arvores, podendo criar 0 seu proprio viveiro de plantas, seguindo requisitos legais.

Art. 7° - O Poder Executivo podera estabelecer parceria, inclusive publicitaria, com
empresas e entidades publicas ou privadas, obedecidos os requisitos legais, que possam
contribuir para os aspectos praticos dos objetivos desta Lei, assim como, para subsidiar a
implantacéo e implementacdo desta campanha.

Art. 8° - O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei no que couber.

Art. 9° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Logradouro — PB, em 05 de maio de 2025.

OSE RINALDO DA CRUZ

Prefeito Constitucional
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LEI N° 457/2025

REGULA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE PSICOLOGIA,
SERVICO SOCIAL, PISCOPEDAGOGIA
E DA FUNCAO DO PROFISSIONAL DE
APOIO AS CRIANCAS DA EDUCACAO
INFANTIL E ESPECIAIS DO
MUNICIPIO DE LOGRADOURO, SUA
FORMACAO, OBJETIVOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LOGRADOURO, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuicbes legais e na forma da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei regula a Prestacdo de Servigo de Psicologia, Psicopedagogia e Servico
Social no Municipio de Logradouro - PB, integrardo equipes multiprofissionais desta rede
publica de educacéo basica para atender necessidades e prioridades definidas pela politica de
educacao devendo atender a todos os alunos da rede nas escolas municipais de acordo com
suas necessidades.

§ 1° O Psicélogo, o assistente social e o psicopedagogo integrardo a Equipe de
Multiprofissionais desta rede publica de educacdo bésica para atender necessidades e
prioridades definidas pela politica de educacao.

§ 2° O Assistente Social, o Psicopedagogo e o Psicologo considerardo as diretrizes da
rede publica de educacdo basica e o projeto politico-pedagdgico dos respectivos
estabelecimentos de ensino.

§ 3° O Assistente Social, o Psicopedagogo e o Psicélogo de que trata esta Lei serdo
lotados na rede publica de educacédo basica do sistema de ensino da Secretaria de Educacao
de Logradouro.

Art. 2° - O Assistente Social, o Psicopedagogo e o Psicdlogo, que compordo a equipe
multiprofissional da educacéo, terdo como atribuicbes:

| - Assegurar o direito de acesso e de permanéncia na escola;

Il - Garantir condi¢es de pleno desenvolvimento do estudante;

Il - Atuar em processos de ingresso, regresso, permanéncia e concluséo dos estudos do
estudante;

IV - Ampliar e fortalecer a participagdo familiar e comunitaria em projetos oferecidos
pelos sistemas de ensino;

V - Viabilizar o direito a educagéo béasica dos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgéo, jovens e adultos, pessoas em
privacdo de liberdade, estudantes internados para tratamento de salde por longo periodo, em
contextos urbanos, rurais, comunidades tradicionais e indigenas;

VI - Promover a valorizacdo do trabalho de professores e de demais trabalhadores da
rede publica de educacao basica;

VIl - Propor estratégias de intervencao em dificuldades escolares relacionadas a
situacbes de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, vulnerabilidade
social;

VIII - Acompanhar familias em situa¢cdes de ameaca, violagcdes de direitos humanos e
sociais;

IX - Articular a rede de servicos para assegurar protecdo de mulheres, criangas,
adolescentes, idosos, vitimas de violéncia doméstica, de intimidagdo sistematica (bullying);
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X - Oferecer programas de orientacéo e apoio as familias mediante articulagdo das areas
de educacéo, saude, assisténcia social;

Xl - Monitorar o acesso, a permanéncia e 0 aproveitamento escolar dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda;

Xl - Incentivar o reconhecimento do territério no processo de articulacdo do
estabelecimento de ensino e demais instituicGes publicas, privadas, organizacdes comunitarias
locais e movimentos sociais;

XIlI - Promover acdes de combate ao racismo, sexismo, LGBTfobia, discriminacdo social,
cultural, religiosa;

XIV - Estimular a organizacdo estudantii em estabelecimentos de ensino e na
comunidade por meio de grémios, conselhos, comissfes, foruns, grupos de trabalhos,
associacoes, federactes e demais formas de participacdo social;

XV - Contribuir para fortalecer a gestdo democratica das instituicdes de ensino.

XVI - Divulgar o Estatuto da Crianca e do Adolescente, o Estatuto da Igualdade Racial, o
Estatuto da Juventude, a legislagdo social em vigor e as politicas publicas, contribuindo para a
formacao e o exercicio da cidadania do estudante e da comunidade escolar;

XVIlI - Acompanhar o adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas e a
respectiva familia na consecuc¢édo de objetivos educacionais;

XVIII - Fortalecer a cultura de promogdo da saude fisica, mental, social, sexual,
reprodutiva;

XIX - Apoiar o preparo béasico para inser¢do do estudante no mundo do trabalho e na
formacéo profissional continuada;

XX - Contribuir na formacao continuada de profissionais da educacéo.

XXI - Facilitar a aprendizagem, no sentido de desencadear um processo ativo que ocorre
no individuo que aprende, de acordo com seu ritmo de desenvolvimento;

XXII - Incentivar a aprendizagem, criando condi¢cdes ambientais capazes de motivar o
aluno para a aquisicédo de certas aprendizagens como a leitura, a escrita, etc.;

XXIII - Conhecer o desenvolvimento cognitivo, afetivo e psicomotor do individuo que
aprende, sob o ponto de vista evolutivo e econdmico das relacdes interpessoais na familia e na
escola;

XXIV - Responder pelo processo educativo que consiste na problematizacdo da
realidade escolar, pela equipe profissional, desmistificando certas crengas e valores relativos
ao ensino, sem perder de vista as limita¢gdes que surgiréo.

Art. 3° - O PsicoOlogo Escolar para atuar na Escola devera ter curso de graduagao em
Psicologia com p6s-graduacdo ou formacao voltada para area escolar, de acordo com o art. 61
da Lei 9.394/96 das Diretrizes e Base da Educac¢&o Nacional - LDB.

Art. 4° - O ocupante do cargo de Psicélogo, que desempenha a fungéo de Psicologo
Escolar e atuam em instituicdes escolares e educacionais, vém enfatizar as contribuicdes da
Psicologia respaldada no compromisso social, direitos humanos e no respeito a diversidade,
enguanto fundamento para efetivacdo de uma educacéo para todos e todas e tem o dever de:

| - Subsidiar a elaboracdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias a partir de
conhecimentos da Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem;

Il - Participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas a
educacéo;

Il - Contribuir para a promoc¢éo dos processos de aprendizagem, buscando, juntamente
com as equipes pedagodgicas, garantir o direito a incluséo de todas as criancgas e adolescentes;

IV - Orientar nos casos de dificuldades nos processos de escolarizacao;
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V - Realizar avaliagdo psicologica ante as necessidades especificas identificadas no
processo ensino e aprendizado;

VI - Auxiliar equipes da rede publica de educacao béasica na integragdo comunitaria entre
a escola, o estudante e a familia;

VII - Contribuir na formacao continuada de profissionais da educacao;

VIII - Participar da elaborac&o de projetos de educacéo e orientacdo profissional,

IX - Contribuir em programas e projetos desenvolvidos na escola;

X - Promover relacdes colaborativas no ambito da equipe multiprofissional e entre a
escola e a comunidade;

Xl - Colaborar com a¢fes de enfrentamento a violéncia e aos preconceitos na escola;

XIl - Propor articulacdo intersetorial no territorio, visando a integralidade de atendimento
ao municipio, o apoio as Unidades Escolares e o fortalecimento da Rede de Protecéo Social;

Xl - Promover ag¢des voltadas a escolarizagdo do publico da educacao especial;

XIV - Promover ac¢des de acessibilidade;

XV - Propor agdes, juntamente com professores, pedagogos, psicopedagogos, alunos e
pais, funcionarios técnico-administrativos e servigos gerais e a sociedade de forma ampla,
visando melhorias nas condi¢cdes de ensino, considerando a estrutura fisica das escolas, o
desenvolvimento da pratica docente, a qualidade do ensino, entre outras condi¢des objetivas
gue permeiam o ensinar e o aprender;

XVI - Avaliar condi¢cdes socio historicas presentes na transmissdo e apropriacdo de
conhecimentos.

XVII - Ajudar o (a) professor (a) a refletir sobre sua infancia, para melhor compreender a
infancia de seus alunos;

XVIII - Contribuir para que o (a) professor (a) infantil possa rever sua identidade
enquanto profissional, encontrando um sentido mais pedagoégico;

XIX - Ajudar o (a) professor (a) a refletir e conhecer sobre o desenvolvimento humano e
0s processos de ensino e aprendizagem com base nos fundamentos tedricos que sustentam
sua pratica, possibilitando que ele possa compreender e encaminhar, com clareza, o percurso
de escolarizacdo de seus alunos evitando os excessivos encaminhamentos as sessdes
psicopedagdgicas;

XX - Desenvolver trabalhos de Orientacdo Vocacional e Profissional com os alunos.

Art. 5° - O Assistente Social para atuar na Escola devera tem curso de graduacao
Servigo Social com pds-graduacéo ou formagéo voltada para area escolar, de acordo com o
art. 61 da Lei 9.394/96 das Diretrizes e Base da Educagédo Nacional - LDB.

Art. 6° - O ocupante do cargo de Assistente Social, que desempenha a funcdo de
Assistente Social e atuam em instituicbes escolares e educacionais, vém enfatizar as
contribui¢cdes do Servico Social respaldada no compromisso social, direitos humanos e no
respeito a diversidade, enquanto fundamento para efetivacdo de uma educacéo para todos e
tem o dever de:

| - Contribuir com o direito & educagédo, bem como o direito ao acesso e permanéncia na
escola com a finalidade da formacdo dos estudantes para o exercicio da cidadania, preparacao
para o trabalho e sua participacdo na sociedade;

Il - Subsidiar a elaboracdo de projetos pedagogicos, planos e estratégias, a partir de
conhecimentos de politicas sociais, bem como do exercicio e da defesa dos direitos civis,
politicos e sociais da coletividade;

Il - Contribuir para a garantia da qualidade dos servigos aos estudantes, garantindo o
pleno desenvolvimento da crianca e do adolescente, contribuindo assim para sua formacao,
como sujeitos de direitos;

IV - Participar da elaboragéo, execucdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas a
educacéo;
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V - Contribuir no processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurara
universalidade de acesso aos bens e servicos relativos aos programas e politicas sociais, bem
como sua gestao democratica;

VI - Contribuir no fortalecimento da relacéo da escola com a familia e a comunidade, na
perspectiva de ampliar a sua participacdo na escola;

VIl - Aprimorar a relagé@o entre a escola, a familia e a comunidade de modo a promover a
eliminacdo de todas as formas de preconceito;

VIII - Intervir e orientar situacdes de dificuldades no processo de ensino e aprendizagem,
evasdao escolar, atendimento educacional especializado;

IX - Contribuir com o processo de inclusdo e permanéncia dos alunos com necessidades
educativas especiais na perspectiva da incluséo escolar;

X - Criar estratégias de intervencao frente a impasses e dificuldades escolares que se
apresentam a partir de situagcdes de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na
adolescéncia, assim como situacdes de risco, reflexos da questdo social que perpassam o
cotidiano escolar;

XI - Atuar junto as familias no enfrentamento das situagbes de ameaca,violagdo e nao
acesso aos direitos humanos e sociais, como a prépria educacao;

XIl - Favorecer o processo de inclusdo e permanéncia do estudante com necessidades
educativas especiais;

XIlI - Participar de a¢Bes que promovam a acessibilidade;

XIV - Fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares, CRAS,
CREAS, unidades de salde, movimentos sociais dentre outras instituicdes, além de espagos
de controle social para viabilizar o atendimento e acompanhamento integral dos estudantes;

XV - Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda;

XVI - Viabilizar o acesso a programas, projetos, servicos e beneficios sociais aos
estudantes e suas familias por meio de rede intersetorial no territério, fortalecendo a
permanéncia escolar;

XVIlI - Realizar assessoria técnica junto
espacos coletivos de decisdes;

XVIII - Contribuir em programas, projetos e acdes desenvolvidos na escola que se
relacionem com a area de atuacao;

XIX - Contribuir na formacdo continuada de profissionais da rede publica de educacéo
béasica.

a gestao escolar, bem como participar dos

Paragrafo Unico. A atuacéo do assistente social no Ambito da rede publica de educacéo
basica dar-se-4 na observancia das leis, regulamenta¢des,instrumentais tedricos e
metodoldgicos do Servigo Social.

Art. 7° - O Psicopedagogo para atuar na Escola devera ter curso de graduagao em
Psicopedagogia ou Pedagogia com pds-graduac¢do Psicopedagogia voltada para area escolar,
de acordo com o art. 61 da Lei 9.394/96 das Diretrizes e Base da Educacéo Nacional - LDB.

Art. 8° - O ocupante do cargo de Psicopedagogo, que desempenhe a fungéo de
Psicopedagogo e atuam em instituicdes escolares e educacionais, vém enfatizar as
contribui¢cdes da psicopedagogia respaldada no compromisso social, direitos humanos e no
respeito a diversidade, enquanto fundamento para efetivagdo de uma educacao para todos e
tem o dever de:

| - Facilitar a aprendizagem, no sentido de desencadear um processo ativo que ocorre no
individuo que aprende, de acordo com seu ritmo de desenvolvimento;
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Il - Incentivar a aprendizagem, criando condi¢des ambientais capazes de motivar o aluno
para a aquisicdo de certas aprendizagens como a leitura, a escrita, etc;

Il - Conhecer o desenvolvimento cognitivo, afetivo e psicomotor do individuo que
aprende, sob o ponto de vista evolutivo e econémico das relagdes interpessoais na familia e na
escola;

IV - Responder pelo processo educativo que consiste na problematizacéo da realidade
escolar, pela equipe profissional, desmistificando certas crencas e valores relativos ao ensino,
sem perder de vista as limitacdes que surgirdo;

V - Acompanhar bimestralmente os resultados dos indices educacionais das escolas
municipais.

VI — Fomentar interacdes interpessoais na escola;

VII — Incentivar os sujeitos da acdo educativa a atuarem considerando integradamente
as bagagens intelectuais;

VIII — Estimular a postura transformadora de toda a comunidade educativa para, de fato,
inovar a pratica escolar;

IX — Enfatizar o que é essencial dentro dos conceitos e contelidos estruturantes, com
significado relevantes, de acordo coma demanda em questao;

X - Orientar e integrar o corpo docente no sentido de desenvolver o raciocinio dos
alunos, ajudando-os a aprender a pensar e a estabelecer relagfes entre os diversos conteddos
trabalhados;

Xl - Reforgar a parceria entre escola e familia com base nos projetos educativos
especificos;

XIl - Lancar bases para orientacdo do aluno na construcao do seu projeto de vida, com
clareza de raciocinio e equilibrio;

XIlI - Incentivar e implementar projetos que estimulem autonomia dos professores e
alunos;

XIV - Atuar junto ao corpo docente para que se conscientize de sua posigao de “eterno
aprendiz”, de sua importancia e envolvimento no processo de aprendizagem, com énfase na
avaliacéo do aluno;

XV - Manter-se atualizado quanto aos conhecimentos cientificos que tratem da
aprendizagem humana;

XVI - Desenvolver e manter rela¢des profissionais pautadas pelo respeito, pela atitude
critica e pela cooperacdo com a equipe multidisciplinar, compartilhando ideias, procedimentos
e materiais didaticos;

XVII - Responsabilizar-se pelas interagdes feitas, fornecer defini¢céo clara do seu parecer
ao aluno ou responséavel por meio de documentos pertinentes;

XVIII - Preservar a identidade do aluno nos relatos e discussdes feitos a titulo de
exemplos e estudos de casos;

XIX - Manter o respeito e a dignidade na relacdo profissional para a harmonia da classe
e manutengédo do conceito publico;

XX — Melhorar o processo de ensino e qualidade da aprendizagem, com base em uma
visdo ética e social;
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XXI - Promover a aprendizagem cooperativa, em que cada aluno possa atingir seus
objetivos de forma colaborativa, tendo a integracéo do grupo e o trabalho em equipe como
pressuposto para essa aprendizagem;

XXII - Colaborar na formacgéo do professor.

Paragrafo Unico. A atuacdo do psicopedagogo no ambito da rede publica de educacéo
basica dar-se-4 na observancia das leis, regulamentacdes, instrumentais tedricos e
metodoldgicos da psicopedagogia.

Art. 9° - O salério do Assistente Social e Psicélogo sera de acordo carga horaria com o
piso salarial para categoria vigente no pais.

Art. 10 - O salario do Psicopedagogo serd de acordo com a carga horaria e o piso
salarial do Magistério definido no municipio para categoria.

Art. 11 - A Funcao do Profissional de Apoio as Criangas da Educacao Infantil e Especiais
no Municipio de Logradouro - PB, deve atender a todos os alunos da rede nas Escolas
Municipais, de acordo com suas necessidades, conforme inciso Xlll do Art. 3° da Lei n°
13.146/2015.

Art. 12 - A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo aponta corretamente no sentido da
inclusdo ao preconizar (art. 58) que a educacédo especial, modalidade de educacdo escolar,
deve ser oferecida para educandos portadores de necessidades especiais preferencialmente
na rede regular de ensino, e, somente serd feita em classes, escolas ou servi¢os
especializados, sempre que, em fungéo das condi¢Ges especificas dos alunos, ndo for possivel
a sua integracdo nas classes comuns de ensino regular. (atual § 2° do art. 58 da LDB).

§ 1° O Profissional de Apoio as Criancas Especiais deverdo ter como formagdo minima
curso técnico de nivel médio, para atuar na educacédo, sendo necessario a formacédo em nivel
médio ou cursos de formacao continuada nas areas que vai atuar com carga hordrio a partir de
160h.

§ 2° O Profissional de Apoio as Criancas Especiais € um profissional especifico para
acompanhar todo aluno com deficiéncia ou com hipétese diagndstica que necessita de algum
tipo de auxilio ou suporte no ambiente escolar, possibilitando a efetiva incluséo.

§ 3° Conforme se caracteriza a deficiéncia do aluno, para garantir sua inclusdo escolar
pode ser necessaria a presenca de um cuidador, ou seja, de uma pessoa que o acompanhe de
forma mais individualizada no ambiente escolar, em sua mobilidade, necessidades pessoais e
realizacdo das tarefas afins.

§ 4° O Profissional de Apoio as Criancas Especiais para exercer sua fungéo deve:

a) Ser maior de 18 anos;

b) Ter atestado de aptidao fisica e mental,

c) Nao ter antecedentes criminais;

d) Ter disponibilidade para carga horaria de 8 horas diaria e 40 horas semanais;
e) Ter formacdo de no minimo o Ensino Médio;

f) N&o ser parente do deficiente.

Art. 13 - O ocupante do cargo de Profissional de Apoio as Criancas Especiais, que
desempenham e atuam em instituicbes escolares, enquanto fundamento para efetivagéo de
uma educagéo para todos, tem o dever de:

| - Apoiar os alunos que ndo possuem independéncia nas atividades de alimentacéo, de
higiene, de locomocéo e outras atividades correlacionadas que necessitam de eliminagéo de
barreiras que impossibilitem a sua autonomia;

Il - Acompanhar todo aluno com deficiéncia ou com hip6tese diagnostica que necessita
de algum tipo de auxilio ou suporte no ambiente escolar, possibilitando a efetiva incluséo;
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Il - Ajudar os alunos a realizar as tarefas, zelar pela seguranca de todos, observar
possiveis alteracbes de comportamento;

IV - Cuidar para que a relagéo entre os alunos seja saudavel;

V - Ministrar de atividades ludicas e escolares aos alunos;

VI — Administrar os medicamentos, mediante prescricdo médica, requerimento dos
responsaveis e apresentacdo do medicamento;

VII - Auxiliar os estudantes nas refeicoes;

VIII - Auxiliar na higiene corporal;

IX - Auxiliar os alunos na escrita/digitacéo;

X - Ajudar nas brincadeiras;

XI - Documentar as ocorréncias e encaminha-las ao gestor;

XIl - Supervisionar a saida dos alunos ao final do periodo;

Xl - Participar das reunides, dos eventos, de planejamentos e das formacdes que séo
oferecidas pela SEDUC ou pela propria escola;

XIV - Auxiliar os alunos em seus cuidados da vida diaria e pratica.

Art. 14 - A Funcéo de Assistentes de Sala das turmas de Educacéo infantil no Municipio
de Logradouro - PB, deverd participar das atividades educacionais de lazer, higiene, seguranca
e saude. Receber e entregar 0s alunos aos responsaveis, auxiliar na alimentacao e higiene das
criancas entre outras atividades, visando o bem-estar e saude dos infantes e tem o dever de:

| - Participar e manter-se integrado de todas as atividades desenvolvidas pelo professor
e equipe de trabalho em sala de aula, ou fora dela;

Il - Participar das reunibes pedagodgicas, de grupos de estudos, eventos da unidade
escolar e atividades afins;

Il - Seqguir as orientacdes da Secretaria Municipal de Educacdo e da supervisdo da
Unidade Educativa;

IV - Abrir e fechar diariamente o CEl na companhia do professor;

V - Auxiliar na elaboracdo de materiais pedagdgicos (jogos, materiais de sucata e
outros);

VI - Promover ambiente de respeito matuo e cooperacgdo, entre as criancas e demais
profissionais da Unidade Educativa, proporcionando o cuidado e educacao;

VII - Inteirar-se, entender e cumprir a proposta da Educacéo Infantil, da Rede Municipal
de Ensino, em relagdo a suas funcoes;

VIII - Zelar pela seguranga das criangas, atendendo suas necessidades;

IX - Observar e registrar na agenda, sempre sob a supervisdo do professor, os fatos
ocorridos durante o dia, a fim de garantir a comunica¢cdo com a familia, o bem-estar e o
desenvolvimento sadio da crianga;

X - Comunicar ao professor e a direcéo, situacdes que requeiram atencdo especial e ou
anormalidades no processo de trabalho;

Xl - Participar ativamente no processo de adaptacdo das criancas e atendendo a todas
as suas necessidades;

XIl - Atender as criangas em suas necessidades diarias, estimular, orientar e cuidar da
crianca na aquisicéo de habitos de higiene, troca de fraldas, necessidades fisiologicas, banho e
escovacédo dos dentes, sob a supervisédo do professor;

XIlI - Participar do processo de integracdo da unidade educativa, familia e comunidade;

XIV - Auxiliar o professor na constru¢do do material didatico, bem como na organizacéo,
higienizacdo e manutencéo deste material;

XV - Conhecer o processo de desenvolvimento da crianga, mantendo-se atualizado,
através de leituras, formacédo continuada, semindrios e outros eventos;

XVI - Acompanhar e zelar pelas criancas, na hora do repouso, acompanhar o sono,
permanecendo vigilante durante todo o periodo do sono/repouso;
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XVII - Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espag¢o, dos materiais e dos
brinquedos;

XVIII - Estimular bons habitos alimentares, acompanhando e orientando a crianga
durante as refei¢cdes e auxiliando as criangas menores;

XIX - Preparar, oferecer e higienizar a mamadeira, tomando os cuidados inerentes;

XX - Zelar pela conservagéo, organizacdo e guarda dos materiais e equipamentos de
trabalho;

XXI - Auxiliar o professor no atendimento das criancas para assegurar o bem-estar e 0
desenvolvimento das mesmas;

XXIl - Auxiliar os professores na execugdo das atividades pedagodgicas e recreativas
diérias;

XXl - Atender as necessidades da escola, colocando-se a disposicdo da equipe
gestora, para atuar nas diferentes salas de aula em que sua presenca se faga necessaria;

XXIV - No exercicio das suas funcfes com as criancas, ndo deve dirigir a atencéo para
outras atividades como, por exemplo, conversar com outras pessoas ou falar ao celular, pois
estas aces dificultam ou impossibilitam a atencdo a crianga, colocando em risco a sua
seguranca;

XXV - Realizar outras atividades correlatas com a funcao;

Art. 15 - O salario do Profissional de Apoio as Criancas Especiais e Assistentes de Sala
das turmas de Educacéo infantil sera o salario-minimo nacional vigente a carga horaria de 8
(oito) horas diaria e 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Logradouro — PB, em 05 de maio de 2025.

OSE RINALDO DA CRUZ

Prefeito Constitucional
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